Tag der offenen Tiir 2012 11.02.2012

Die Berufsbildende Schule des Landkreises Ahrweiler ist eine moderne, groBe
Biindelschule, unterteilt in drei Abteilungen, der kaufmdnnisch-verwaltenden, der
gewerblich-technischen und der hauswirtschaftlich-sozialpflegerischen Abteilung.
Das heutige Schulangebot reicht von berufsvorbereitenden Bildungsgangen und
berufsqualifizierenden Abschliissen bis hin zur allgemeinen Hochschulreife und glie-
dert sich in Pflicht- und Wahlschulen. Die Schule liegt inmitten des Kreises Ahrweiler,
einer Gesundheits- und Fitnessregion an der noérdlichen Landesgrenze von Rhein-
land-Pfalz mit sehr guter Verkehrsanbindung nach Kéin/Bonn und Koblenz. Neben
der Gesundheits- und Fitnessregion sehen die Verantwortlichen des Kreises neue
wirtschaftliche Entwicklungschancen im Bereich von Informationsverarbeitung, Mul-
timedia und Telekommunikation.

Sie bendtigen noch weitere Informationen?

Berufsbildende Schule des Landkreises Ahrweiler
KreuzstraBe 120, 53474 Bad Neuenahr-Ahrweiler
Telefon: 02641 / 9464 -0, Fax: 02641 / 9464 -64
E-Mail: info@bbs-ahrweiler.de

www.bbs-ahrweiler.de oder www.bbsnews.de

Agentur fiir Arbeit

Katzenberger Weg 31-33, 56727 Mayen
Telefon: 02651/950-0, Fax: 02651/950-597
E-Mail: mayen@arbeitsagentur.de
www.arbeitsagentur.de

Industrie- und Handelskammer zu Koblenz,
Geschaftsstelle Bad Neuenahr-Ahrweiler

Heerstr. 62, 53474 Bad Neuenahr-Ahrweiler
Telefon: 02641 / 99074-13, Fax: 02641 / 99074-22
E-Mail: aw@koblenz.ihk.de

www.ihk-koblenz.de

Kreishandwerkerschaft Ahrweiler
WilhelmstraBe 19, 53474 Bad Neuenahr-Ahrweiler
Telefon: 02641 /4035, Fax: 02641 / 36515
E-Mail: info@khs-ahrweiler.de
www.khs-ahrweiler.de

Anregungen, Kritik und Verbesserungsvorschlage sind willkommen ...

Die Berufsbildende Schule des Landkreises Ahrweiler prasentiert den

Tag der offfenen Tr 2012
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Berufsbildende Schule ‘ "

Liebe Gaste,

wir freuen uns, Sie zum 16. Tag der offenen Tir (,Markt der beruflichen Bildung”) an der
Berufsbildenden Schule des Landkreises Ahrweiler begriiBen zu diirfen.

Auf den ersten Blick scheinen die wirtschaftlichen Rahmenbedingungen fiir den Berufsinfo-
markt 2012 nicht allzu gilinstig. Die Eurokrise hdlt die Welt in Atem. Eine mdgliche Rezession
droht.

Auf der anderen Seite sind die Chancen auf einen Ausbildungsplatz so gut wie seit dem Wie-
dervereinigungs-Boom nicht mehr.

Der Berufsinfomarkt bietet Ihnen die Mdglichkeit von eben diesen Chancen zu
profitieren, denn: Das beste Mittel gegen mdgliche Arbeits- und Perspektiviosigkeit lautet
Bildung. Eine fundierte berufliche Aus- und Weiterbildung ist der Schlissel zu einer erfolgrei-
chen beruflichen Zukunft.

Genau hier setzt der Markt der beruflichen Bildung an.

Damit die Jugendlichen und jungen Erwachsenen ihre Chancen mdglichst optimal nutzen
konnen, ist es wichtig, sie adaquat auf die Anforderungen der Arbeits- und Berufswelt vorzu-
bereiten und umfassend zu informieren

Nutzen Sie deshalb von 9.00 bis 14.00 Uhr unsere vielfdltigen Beratungsangebote rund um die
berufliche Bildung. Zahlreiche Experten aus Handwerk, Handel, Industrie und Schule sowie
Vertreter der Agentur fiir Arbeit stehen Ihnen Rede und Antwort.

Dieser ,Wegweiser” hilft Ihnen bei der Orientierung im Gebaude. Mit Fragen aller Art wenden
Sie sich bitte an unser Info-Team am Informationsstand im Eingangsbereich.

Fiir weitere berufsspezifische Informationen stehen Ihnen Vertreter der Industrie- und Han-
delskammer Koblenz, Geschaftsstelle Ahrweiler (2. OG) und der Kreishandwerkerschaft Ahr-
weiler (Foyer) zur Verfiigung. Die Agentur fiir Arbeit finden Sie im ersten Obergeschoss, in den
Raumen 1.24 - 1.27.

Raum 0.27 steht ganz im Zeichen unserer kleinen Gaste. Die Schiilerinnen und Schiler der
HBF Sozialassistenz organisieren eine Kinderbetreuung mit Basteleien.

Auch fiir das leibliche Wohl ist bestens gesorgt: Immer der Nase nach! Neben dem ,Café
International” (mit verschiedensten Kuchen) und dem ,Café 9.30” (mit gesundem Friihstiick)
wartet wie jedes Jahr der Stand der Backerinnung mit kostlichen Leckereien auf; auch unsere
Cafeteria halt wieder eine stattliche Auswahl an Speisen und Getrdnken fiir Sie bereit. Dane-
ben finden Sie vor Raum 0.88 frisch gemixte Getranke.

Wir wiinschen Ihnen einen interessanten Aufenthalt!
Bei weiteren Fragen stehen Ihnen alle Beteiligten jederzeit gerne zur Verfligung.

Nutzen Sie unsere Kontaktadressen auf der Riickseite.



Thog ger gffenen Tir 2012

Vollzeitschulformen im Uberblick

Berufsvorbereitungsjahr

Fachschule Altenpflege

Bildungsgang Altenpflegehilfe

Fachschule Erzieher

Berufsfachschule (allgemeine Information)
Berufsfachschule Elektrotechnik I und II
Berufsfachschule Erndhrung I und II
Berufsfachschule Gesundheit I und II
Berufsfachschule Hauswirtschaft I und II
Berufsfachschule Metalltechnik I und II
Berufsfachschule Wirtschaft I und II
Hohere Berufsfachschule IT-Systeme

Hohere Berufsfachschule Fremdsprachen und Biirokommunikation
Hohere Berufsfachschule Mediengestaltung und Medienmanagement

Hoéhere Berufsfachschule Sozialassistenz

Hohere Berufsfachschule Rechnungslegung und Controlling
Berufsoberschule I und II

Berufliches Gymnasium (Umwelttechnik)

Anmeldung Vollzeitschulen und Fachschulen

Berufsinformation, allgemein (Orange)

Arbeitsagentur (AA), Berufsberatung, BIZ
Industrie- und Handelskammer

Kaufmannische und gewerbliche Berufe der IHK
Kreishandwerkerschaft Ahrweiler / HWK Koblenz

Wirtschaft und Verwaltung (Gelb)

Fachschule fir Kommunikation und Biiromanagement
Lernbiiro: ,Moderne Bliropraxis”

Metalltechnik / Kfz / Elektrotechnik (Rot)

Pneumatische Steuerungen, CNC-Frasen

Metallberufe: Ausbildungsberatung

Metallinnung: ,Lebendige Werkstatt”

CNC-Frasen: Arbeiten in der Praxis

Kfz-Berufe: Ausbildungsberatung / Gasumriistung, Brennstoffzellen
Anlagenmechaniker fiir Sanitér-, Heizungs- und Klimatechnik
Elektroberufe: Ausbildungsberatung

Offenes Elektrolabor / Schaltungsgatteriibungen am PC
Modernes Elektrohandwerk
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Bau- und Holztechnik (Braun)

Praktische Zimmererarbeiten
Ausstellung von Arbeitsproben (Tischler)
Das Bauhandwerk: ,Fit am Bau”

Farbtechnik / Raumgestaltun Bauzeichner (Hellgriin

Maler und Lackierer ein farbiger Beruf
Gestaltungstechniken fiir den Innenbereich
Bauzeichner: Berufsinformationen

Erndhrung / Hauswirtschaft (Dunkelgriin)

Backer, Backereifachverkauferin

Café 9.30: ,,Gesundes Friihstiick”

Gastgewerbe aktiv: ,Mixen, Mischen, Informieren”
Gemiiseschnitzereien zum Mitmachen

Gesundheit / Korperpflege / Altenpflege (Rosa)

Medizinische Fachangestellte

Zahnmedizinische Fachangestellte

Wege der Ausbildung in der Altenpflege
Friseure/Friseurinnen: ,Waschen, Schneiden, Stylen”
Praktische Kosmetik: ,Alles rund um die Kérperpflege
Manikiire und Nageldesign

Erzieher (Hellblau)

Kinderbetreuung

LAuf die Zahne fertig - los”

»~Raumgestaltung in Kindertagesstatten”
»~Windlichter und Mosaikspiegel”

»Marchenland”

Montessori-Workshop ,Unser Tag der offenen Tir”

”

Weitere Veranstaltungen

Infobdrse fir Madchen

Schulsozialarbeit

Aids- und Drogenprdvention

ABH: Kostenloser Forderunterricht fiir Berufsschiiler

WSB = Werkstattbereich  PAV = Pavillon

Es kdnnen kurzfristig Raumanderungen auftreten! Wir bitten um Ihr Verstandnis.
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